ANEXO II
INFORME DE VALORACION

Nombre y apellidos de la
alumna o del alumno

Marcar lo
que proceda

[ VIOLENCIA DE GENERO EN RELACIONES DE ADOLESCENTES

[] VIOLENCIA DE GENERO EN ENTORNOS FAMILIARES

1. DATOS DEL SERVICIO DE ORIENTACION

Nombre y apellidos de la
orientadora o del orientador

Teléfono (extension)

Correo electrénico

2. VALORACION DE LA SITUACION DE SOSPECHA

Nombre de las personas que
integran la “unidad dvg”

Descripcién de los datos
recabados en la fase de
observacion

(Ficha I o Ficha IT)

3. ENTREVISTA CON LAALUMNA O ELALUMNO.

Nombre y apellidos
Fecha de la entrevista: de las personas que
20/01/2022 realizan la entrevista




Resultados de la entrevista

4. ENTREVISTA CON LA FAMILIA ( a cumplimentar después de realizar la entrevista)

Nombre y

Fecha de la entrevista: apellidos de las

personas que

15/01/2022 intervienen en la entrevista
S ibig Datos del servicio
e recibio apoyo .
I [N de L
ex{EMO D S I:l @) y de la persona

que realiza el
apoyo

Conclusiones de la entrevista

DESCRIPCION EXHAUSTIVA DE LA ENTREVISTA PARA LOS SUPUESTOS 2'Y 3 (Violencia de género en los
entornos familiares. Situacion de sospecha)

5. MEDIDAS ADOPTADAS SEGUN INDICACIONES DEL PROTOCOLO




6. OTROS DATOS DE INTERES

Fecha en la que se concluye el

Informe.

Firma de la Direccién del centro

educativo.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

Tratamiento: GESTION ADMINISTRATIVA EN EL MARCO DEL PROTOCOLO DE
VIOLENCIA DE GENERO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS: DETECCION,
ACTUACION E INTERVENCION

Responsable del tratamiento:

Direccion General de Ordenacién, Innovacion y Calidad de la
Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes

Finalidad del tratamiento:

La gestion administrativa en el marco del Protocolo de violencia de
género en los centros educativos: deteccion, actuacion e intervencion
tiene una triple finalidad:

1. Recoger por escrito el procedimiento de actuacién para ponerlo en
conocimiento de la Inspeccion de Educacion.

2. Unificar el mecanismo de derivacion a los servicios especializados
en materia de violencia de género.

3. Garantizar el principio de no revictimizacion de las personas
afectadas

Derechos de las personas
interesadas:

De acuerdo con el Reglamento General de Proteccion de Datos, podra
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del
tratamiento, oposicion y a no ser objeto de decisiones individualizadas
basadas tUnicamente en el tratamiento automatizado ante el
Responsable del Tratamiento

Informacion adicional

Puede consultar la informacién adicional y detallada en: 16.12.2021-
Resolucion-DGOIC-PROTOCOLO-VG.Fda.Rgtdac.pdf (gobiernodecanarias.org)



https://www.gobiernodecanarias.org/cmsgobcan/export/sites/administracionespublicas/tratamientodedatos/galerias/16.12.2021-Resolucion-DGOIC-PROTOCOLO-VG.Fda.Rgtdac.pdf
https://www.gobiernodecanarias.org/cmsgobcan/export/sites/administracionespublicas/tratamientodedatos/galerias/16.12.2021-Resolucion-DGOIC-PROTOCOLO-VG.Fda.Rgtdac.pdf
https://www.gobiernodecanarias.org/cmsgobcan/export/sites/administracionespublicas/tratamientodedatos/galerias/16.12.2021-Resolucion-DGOIC-PROTOCOLO-VG.Fda.Rgtdac.pdf
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